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TIPO DE CONCURSO: CONCURSO EXTERNO

TIPO DE PERSONAL: CONTRATADO

CARGO: PROFESIONAL Il - Biblioteca

IVA

.- mas

MONTO: G 3.000.000
VACANCIAS: 1 (UNA)

TOTAL

100

Puntaje
Obtenido

100

Entrevista

15

B1ONPUOI A UYIZLIIUNLIOD ‘UQIIBILSSAI

Prueba de
Conocimiento

15

0JUSILUIIOUOD 3P BILIOISS BGANI]

Test
10

©BILIDWOISH BgaNid|

Ejercicio de la

Profesion

sew o soye g}

Experiencia Laboral:

General y Especifica

(Resolucion de
Nombramiento o Primera

Resolucién o constancia

laboral)

22

(sew o sawT soues) sesaw OZT © TY

(soue G elsey) sasauwl 09 € 6T

(soue z elsey) sasauwi gT & €T

(oue T eiSEY) Sesaw ZT|
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Formacioén
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Dimension

Peso

Criterios
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N°




